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Serviciu Comunicare si Relatii Publice; Informatica, Resurse Umane
Nr. 80204 /18.08.2025

ANUNT

Casa Judeteana de Pensii lasi organizeaza, potrivit 0.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ si art. VIl alin. (38) din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ, examen la sediul CJP lasi din Str. Anastasie Panu 17-19 bl. Ghica Voda 2A-2B, in
data de 19.09.2025 ora 10.00 proba scrisa, pentru_promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut in prezent de catre functionarii publici din cadrul institutiei care
indeplinesc conditiile prevazute de lege, pentru urmatoarele functii publice de executie :

INSPECTOR, CLASA |, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL - STABILIRI PRESTATII

= Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana

PROBE:
Concursul consta in trei probe dupa cum urmeaza:

- verificarea eligibilitatii candidatilor
- proba scrisa;
- proba interviului.

Concursul se desfasoara dupa urmatorul calendar:

Afisare anunt examen pe site-ul CJP lasi i la locul desfasurarii concursului: 18.08.2025
Primirea dosarelor de concurs va avea loc in perioada 18.08.2025 - 08.09.2025
Verificarea eligibilitatii candidatilor va avea loc in perioada 09.09.2025 - 15.09.2025

Proba scrisa va avea loc pe data de 19.09.2025 ora 10,00
Interviul va avea loc in termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului
probei scrise Data, ora si locul sustinerii probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele la

proba scrisa.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale, Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor
mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca, Daca ati primit acest document in mod eronat, vd adresam rugamintea de a returna
documentul primit, expeditorului
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CONDITII:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) s& fi obtinut cel putin calificativul bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

c) s& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata, in coditiile OUG 57/2019 privind Codul
administrativ.

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS, cuprinzand:

- adresa de corespondenta: sediul Casei Judetene de Pensii lagi - Str. Anastasie Panu nr. 17-
19, Bloc Ghica-Voda, 2A-2B

- telefon/fax, e-mail:  tel: 0232/218540, int.113, fax:0232/410092,
email: mirela.abramovici@cnpp.ro,

- numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinutd: inspector clasa |
grad profesional superior - Mirela Abramovici

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s3 contind in mod obligatoriu documentele
previzute la la art. 156 alin. (5) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019:

a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 Uit b).

Formularul de inscriere si se pune la dispozitie candidatilor pe site-ul institutiei.
MODALITATI DE DEPUNERE A DOSARULUI DE CONCURS:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121 /2023, dosarul de concurs se poate depune:
I PERSONAL DE CATRE CANDIDAT
La Compartimentul Resurse umane, dosarul de concurs si documentele originale ale
copiilor de pe actele mentionate in paragraful de mai sus vor fi predate secretarului comisiei de
concurs, care va verifica dosarul de concurs si il va inregistra.
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Candidatii vor avea completate formularul de inscriere.
Programul de lucru cu publicul este:
Luni - joi - 08 - 14,00
Vineri - 08 - 13,00
Il se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
Il. se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail

mirela.abramovici®cnpp.ro

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs dupé terminarea programului de lucru al autoritatii sau
institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul
promovarii concursului.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA:
1. Legea 360 / 2023 privind sistemul public de pensii
cu tematica Reglementari privind sistemul public de pensii

2. HG 181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 360/2023 privind sistemul public de
pensii
cu tematica Reglementari privind sistemul public de pensii

3. Regulament (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta pentru SEE);

cu tematica  Reglementari privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUL:

1. Solutioneaza dosare de inscrieri noi la pensie, pentru urmatoarele categorii: pensie pentru
limita de varsta, pensie anticipata, pensie anticipata partiala, pensie de invaliditate si pensie
de urmas;
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2. Solutioneaza cereri de recalculare ori de revizuire a drepturilor de pensie, in conditiile
prevazute de lege: recalculdri prin adaugare stagii de cotizare realizate dupa pensionare,
treceri la pensie pentru limita de varst3, schimbari de grad de invaliditate, modificari numar
de urmasi, revizuiri din oficiu ale drepturilor de pensie, etc.;

3. Solutioneaza cereri de acordare/ modificare de pensii de serviciu ori alte drepturi prevazute
de legi speciale;

4. Verifica existenta la dosar a cererii §i a tuturor documentelor prevazute de lege;

5. Analizeazi documentele din dosar sub aspectul legalitatii i corectitudinii emiterii acestora;

6. Stabileste vocatia la pensie/indemnizatie conform legii, precum si data de la care se
acorda/modifica drepturile;

7 Colaboreazi cu Directia economica, evidenta contribuabili, in vederea stabilirii stagiului de
cotizare si a contributiei depuse;

8. Introduce complet i corect in aplicatia informatica, datele din dosar necesare
stabilirii/modificarii drepturilor;

9. in vederea calcularii/modificarii corecte a drepturilor, utilizeaza in mod corespunzator
aplicatia informatica;

10. Listeaza decizia, buletinul de calcul, alte documente necesare, dupa caz, verifica
corectitudinea preluarii datelor si emiterii documentelor;

11. Redacteaza adresa de corespondenta, in vederea completérii dosarului de pensionare, daca e
cazul;

12. Colaboreaza cu Serviciul evidentd contribuabili, in vederea completarii dosarului cu
adeverintele privind stagiul de cotizare realizat dupa data de 01.04.2001;

13. in situatiile prevazute de lege, procedeaza la suspendarea platii pensiei sau incetarea
acesteia si emite decizii corespunzatoare;

14. Verifica documentele si emite decizii, in cazul cererilor de modificare nume, tutore sau
curator;

15. Constituie debite in conditiile legii si emite decizii n acest scop;

16. Asigura informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei CNPP.;

17. indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul executiv adjunct al Directiei Stabiliri si Plati Prestatii, ori de catre directorul
executiv, in legatura cu obiectul de activitate al Serviciului stabiliri prestatii.

18. Indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul institutiei, din domeniul s3u de competenta.

19. Are obligatia sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea
in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care iau cunostintd in exercitarea
functiei publice, in conditiile OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, Legii 360/2023
privind sistemul public de pensii;

20. Asigura informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei CNPP.;

21. Indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul executiv adjunct al Directiei stabiliri si plati prestatii, ori de directorul executiv,
din domeniul sau de activitate.
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22. Raspunde de asigurarea securitatii si confidentialitatii datelor prelucrate in exercitarea
atributiilor conform Regulamentului european nr. 679/2016.

23. Raspunde de respectarea graficului de circulatie a documentelor din cadrul Serviciului Plati
Prestatii;

24. Raspunde de pastrarea documentelor primite in cadrul compartimentului/serv/ birou in
vederea efectuarii diverselor lucrari, arhiveaza documentatii si respecta circuitul
documentelor, arhivarea si pastrarea acestora conform prevederilor legale

25. Are obligatia de a inregistra toate documentele (inclusiv cele de uz intern) la registratura
institutiei.

26. Respectd normele de P.S.1. si protectia muncii conform legislatiei in vigoare.

27. Claseaza, arhiveaza si pastreaza documentele serviciului, in stricta concordanta cu legislatia
in vigoare;

Maria ANDRONACHE Mirela ABRAMOVICI / / .
Director Ekecutiy—- Inspector 5 /f( /)
' VAle
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